
  

 

 
Das Oberlinhaus Freudenstadt ist ein diakonisches Bildungszentrum mit Internat für Aus-, Fort- und Weiterbildung, staatlich 
anerkannten Schularten mit zwei Standorten in Freudenstadt. Im Campus für Sozialpädagogik befinden sich die 
sozialpädagogischen Bildungsgänge, die Maßnahmen der Beruflichen Orientierung und Qualifizierung sowie die 
Jugendhilfemaßnahmen. 
Im Campus für Pflege Nordschwarzwald befinden sich die Bildungsgänge der Gesundheitsberufe sowie der Bereich der Fort- 
und Weiterbildungen Gesundheit und Pflege. An beiden Standorten engagiert sich das Oberlinhaus in der 
Fachkräftegewinnung aus dem Ausland. Das Oberlinhaus Freudenstadt ist Mitglied im Evangelischen Schulwerk Baden und 
Württemberg sowie im Diakonischen Werk in Württemberg. 
 
Der stellvertretende Direktor des Oberlinhauses Freudenstadt geht zum Ende des Schuljahres 25/26 in den Ruhestand. Im 
Zuge einer Nachfolgeregelung mit Einarbeitung durch den Stelleninhaber suchen wir zum 1. Februar 2026 den zukünftigen 
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als Mitglied der Geschäftsführung des Oberlinhauses mit einer Lehrbefähigung Sek II, die Sie sich idealerweise mit 
einem wissenschaftlichen Studium der Pädagogik, der Psychologie, der Theologie oder verwandter Studienfächer erworben 
haben.  
 
Als Teil der zweiköpfigen Geschäftsführung verantworten Sie die Personalführung und Wirtschaftlichkeit in den Ihnen 
zugeordneten Aufgabenbereichen und arbeiten mit den Organen und internen Gremien an der kontinuierlichen strategischen 
Weiterentwicklung des Oberlinhauses als diakonischer Bildungsträger. Sie vertreten das Oberlinhaus nach innen und außen, 
arbeiten vertrauensvoll mit Behörden wie Regierungspräsidium, Agentur für Arbeit, Jugendämtern zusammen, wirken in 
unterschiedlichen Gremien mit und vertreten den Direktor des Oberlinhauses Freudenstadt. 
 
Zu Ihrem Aufgabengebiet gehört die Schulleitung der staatlich anerkannten sozialpädagogischen und berufsvorbereitenden 
Schulen und die Leitung der Berufsausbildung, die Sprachschule sowie weitere Förderangebote mit insgesamt 450 Plätzen 
sowie der dem Aufgabengebiet zugehörigen Internatsangeboten und die Kinderkrippe des Oberlinhauses. 
 
Für die sich dynamisch entwickelnden Aufgabenbereiche suchen wir Sie als eine unternehmerisch denkende Führungskraft, 
die langjährige Unterrichts- und Prüfungserfahrung in der Sek II, idealerweise an einer Fachschule für Sozialpädagogik oder 
an Berufsbildenden Schulen mitbringt. Sie sind aufgeschlossen gegenüber Veränderungen, arbeiten lösungsorientiert, 
verfügen über die Fähigkeit sich in unterschiedliche Teamstrukturen einzubringen und diese weiterzuentwickeln und besitzen 
umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen in Qualitätsentwicklungsprozessen. 
 
Sie erhalten eine grundlegende Einarbeitung in ihre Aufgaben durch den bisherigen Stelleninhaber. Die Vergütung erfolgt den 
Aufgaben entsprechend in Anwendung der AVR-Diakonie Württemberg. Eine Beurlaubung für beamtete Lehrkräfte ist nach 
dem Privatschulgesetz möglich. Eine Mitgliedschaft in einer der ACK angegliederten Kirchen setzen wir voraus. 
 
Weitere Auskünfte erteilen Ihnen Herr Schierle, Vorsitzender des Verwaltungsrats des Oberlinhaus Freudenstadt e. V., Telefon 
07443/91523 (abends) und Herr Averbeck, Direktor des Oberlinhauses Freudenstadt, Telefon. 07441/9109-11. 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Mail oder per Post bis zum 25. April 2025 an folgende Adresse.  
 
Oberlinhaus Freudenstadt 
Herr Hans-Henning Averbeck, Direktor 
Wildbader Str. 20 
72250 Freudenstadt 
Tel.: 07441/ 9109 – 11 / Fax.: 07441/ 9109 – 33  / Email: averbeck@oberlinhaus-fds.de 
 


